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• des outils pour vous aider à obtenir rapidement un poste
grâce à un vaste réseau, une connaissance approfondie
du marché de l’emploi, une écoute attentive et une
grande disponibilité;

• un accompagnement personnalisé durant toutes les
étapes préparatoires jusqu’au processus d’embauche :
conseils, recherche, négociation, rédaction de contrat,
embauche, suivi. 

Vous voulez vous repositionner, changer de carrière, trouver de nouvelles perspectives?

Les services de RHR Expert répondront à vos besoins.

Un conseiller de RHR vous aidera à situer avec précision votre démarche et à cerner vos

forces, vos goûts, vos compétences et habiletés et vos perspectives d’emploi. Il vous guidera

dans l’élaboration de votre principale carte de visite et vitrine, le curriculum vitae, ainsi que

dans la mise au point de stratégies de diffusion optimales. Il vous accompagnera dans le

déploiement de ces stratégies auprès de votre réseau, qu’il vous aidera à développer et à

étendre. L’accompagnement se poursuivra jusqu’à votre embauche, et après.

Dans un marché de l’emploi en constante évolution, les services de transition de carrière

sont incontournables. RHR offre des services professionnels souples et sur mesure à un coût

raisonnable.

RHR Transition vous propose :

RHR Expert se distingue par un réseau unique regroupant
75 000 ingénieurs et professionnels du génie, dont plus de la
moitié occupent un poste de cadre intermédiaire ou supérieur. 

Le réseau RHR Expert
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• Pourrez-vous prendre votre retraite à 55, à 60 ou à 65 ans ?

• Quels seront vos revenus à la retraite considérant les sommes accumulées
et vos économies annuelles ?

• Vous aurez une rente en quittant votre emploi ?
Est-il préférable d’opter pour la rente ou de partir avec le capital ? 

• Que faire avec l’argent du régime de retraite de votre employeur
au moment de quitter votre emploi ?

• Vous considérez deux offres d’emploi ?
Laquelle présente le régime de retraite le plus avantageux ?

Un changement de carrière peut avoir des répercussions importantes sur vos finances

personnelles, notamment lors de votre retraite. C’est un moment privilégié pour faire le

point sur vos objectifs financiers et votre capacité à les atteindre.

Nos services de transition de carrière comprennent un volet de planification de la retraite

offert par Services d’investissement FÉRIQUE, une filiale de Gestion FÉRIQUE. Gestion

FÉRIQUE est un organisme à but non lucratif créé spécifiquement pour offrir des services

financiers aux ingénieurs et à leur famille. La société administre les Fonds FÉRIQUE, créés

par l’Ordre des ingénieurs du Québec il y a plus de 30 ans. 

Cette offre vous donne accès à trois heures de services-conseils en planification de la

retraite, dont deux rencontres d’une heure chacune. La première permettra de cueillir vos

données, la seconde, de présenter les résultats. 

L’équipe de FÉRIQUE compte trois planificateurs financiers chevronnés qui ne reçoivent pas

de commission sur la vente de produits financiers. Leur seul intérêt est de vous aider à voir

plus clair dans la planification de votre retraite.

Avez-vous pensé à vos finances ?
À la retraite ?

Voilà quelques questions auxquelles vous pourrez trouver réponse en rencontrant un

planificateur financier de Services d’investissement FÉRIQUE.

À vous d’en profiter !
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RHR Expert a conclu une entente de partenariat avec les associations de diplômés de

cinq grandes écoles et facultés de génie au Québec et une école en Ontario. L’entreprise a

mis au point conjointement avec ces associations un service de gestion de carrière soutenu

par les établissements universitaires dont ces associations sont issues : l’École

Polytechnique, l’École de technologie supérieure, l’Université du Québec à Chicoutimi,

l’Université de Sherbrooke, le Collège militaire royal et l’Université Concordia. Un autre

portail Geniecarrieres.com réunit les ingénieurs et professionnels des autres facultés et

écoles de génie qui ne font pas partie du réseau.

Nos Partenariats

ADPCarrieres.com
26 000 ingénieurs et professionnels
de l’École polytechnique 

ETSCarrieres.com
12 000 ingénieurs et professionnels
de l’École de technologie supérieure

ADAUQAC-Carrieres.com
3000 ingénieurs et professionnels en génie
de l’Université de Chicoutimi

ADIUSCarrières.com
9000 ingénieurs et professionnels en génie
de l’Université de Sherbrooke

Collège militaire royal
10 000 ingénieurs et professionnels
du Collège militaire royal de Kingston
et Saint-Jean-sur-Richelieu

Université Concordia
12 000 ingénieurs et professionnels en génie
de l’Université Concordia

L'accès à ce service est réservé aux ingénieurs et aux professionnels ayant au moins 3 ans d’expérience. 

Note :
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Après un premier diplôme de l’Institut de Marine de Rimouski, Beaudoin Bergeron a obtenu, en
1994, un baccalauréat en génie mécanique de l’École Polytechnique de Montréal. Il a ensuite
démarré sa première entreprise en informatisation des opérations de chargement des navires,
mariant ainsi son expérience d’officier de la marine marchande à son expertise d’ingénieur. Il a
ensuite pris la direction de Synersoft Distribution, entreprise spécialisée en solutions pour la
gestion des processus de recrutement. Sous sa direction, Synersoft, devenu RHR Expert, s’est
concentré sur les services de recrutement, établissant un réseau exclusif de 75 000 ingénieurs et
professionnels du génie. Membre de l’ordre des ingénieurs du Québec, M. Bergeron a déjà
présidé l’Association des Diplômés de Polytechnique.

RHR Expert :
Une équipe de direction sous le signe du génie

RHR Expert en bref

Beaudoin Bergeron, ing.

Diplômée en génie industriel de l’École Polytechnique de Montréal en 1972, Francine Constantineau
apporte une vaste expérience professionnelle à RHR Expert. En 1986, elle a fondé Valorex, une firme
spécialisée en analyse des besoins, en analyse de la valeur et en management par la valeur. De plus,
elle a créé, en 1993, la Société canadienne d’analyse de la valeur (SCAV). Francine Constantineau
possède une réputation mondiale pour l’innovation en cette matière. Depuis cinq ans, elle est
associée au sein du Groupe-conseil stratégie et performance de Raymond Chabot Grant Thornton.
Elle est membre de l’Ordre des ingénieurs du Québec et Fellow de la Society of American Value
Engineers (SAVE). 

RHR Expert offre une gamme complète de services de recherche de cadres et de transition de
carrière. Elle se spécialise dans le domaine du génie et regroupe un grand bassin de professionnels
travaillant dans tous les secteurs d’activité et possédant des compétences et une expérience
hors pair.

RHR Expert conclut des partenariats stratégiques avec des associations d’ingénieurs et de profes-
sionnels du génie des grandes écoles et facultés de génie afin d’offrir aux employeurs un service
unique de recherche de cadres et de sélection de candidats et, selon les besoins, d’affichage de
postes sur des portails d’emploi innovateurs. 

Avec sa division RHR Transition, RHR Expert propose des conférences et de la formation en gestion
de carrière portant sur des sujets de grand intérêt pour les membres du réseau. Parmi ces sujets,
signalons la négociation salariale, le conseil en gestion de carrière et l’établissement et le maintien
d’un réseau qui facilite la réalisation d’objectifs professionnels.

Le Salon génie carrières, une initiative de RHR Expert, est devenu depuis 2006 le grand rendez-vous
de l’automne en ingénierie. Des milliers d’ingénieurs et de professionnels du génie ont ainsi l’occa-
sion de rencontrer une quarantaine d’entreprises et d’organisations partenaires de RHR Expert.

RHR Expert a son siège social dans le Vieux-Montréal.

Francine Constantineau, ing. 

Détenteur de baccalauréats en Pédagogie et en Sciences de l’Administration de l’Université Laval et
d’une maîtrise en Éducation de l’Université de Sherbrooke, Raynald Jean a commencé sa
carrière à titre d’enseignant en mathématiques et en sciences physiques. Il a aussi occupé des
postes de direction générale en éducation. Il avait déjà fondé et exploité une entreprise de sous-
traitance en construction avant de présider et de diriger une firme active dans le même domaine.
Conseiller en gestion de carrière avec dix ans d’expérience, Raynald Jean s’est joint à RHR Expert
pour participer à la mise sur pied du nouveau service de gestion de carrière. 

Raynald Jean


